




УГОДА ^зЖ>76<ТС
на проведення практики студентів університету 

місто Вінниця “ /)Ь  ” _________ 2023 р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Вінницький національний аграрний 
університет (повне найменування навчального закладу)

(далі -  заклад вищої освіти), в особі ректора Мазура Віктора Анатолійовича
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі (статуту__________________________________________

і, з другої сторони,
(статут або доручення)

/7 /7  , Зг/7/г
за підприємства, організації, устаь(назва пійприємства, організації, установи) 

Г /7 /7С Р(далі -  база практики), в особі /сс/РсУР/ / / ?
'  ( п л є а  тта(посада,

прізвище та ініціали)

що діє на підставі

(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:

1. База практики зобов'язується:
1.1. Прийняти студентів для проходження виробничої практики на безоплатній основі 
згідно з календарним планом:

№
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності
Курс Вид практики

Кількість
студентів

Строки практики
початок 
г .405.13

закінчення
1 3 .

/<? £ пг
/  /  .......... .. ;

1.2. Надіслати до закладу вищої освіти повідомлення встановленого зразка пр( 
прибуття на практику студента (ів).

1.3. Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосередньоп 
керівництва практикою.

1.4. Створити необхідні умови для використання студентами програм практики, н< 
допускати використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практикі 
та майбутній спеціальності.

1.5. Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У раз 
потреби навчати студенгів-практикантів безпечних методів праці. Забезпечиті



спецодягом, запобіжними засобами, лікувально-профілактичним обслуговуванням и  
нормами, встановленими для штатних працівників.

1.6. Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального заклад) 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7. Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
заклад вищої освіти.

1.8. Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента- 
практиканта, в котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.
Додаткові умови

2. Заклад вищої освіти зобов'язується:
2.1.3а два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програм) 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2.Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3.Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

2.4.Не розголошувати та не розповсюджувати отриману інформацію про діяльність 
підприємства шляхом знищення курсових, дипломних робіт та звітів у встановленому 
порядку

3. Відповідальність сторін з^ невиконання угоди.
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо 

організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2. Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3. У года набуває сили після її підписання сторонами і діє 3 роки.
3.4. Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і вищому 

навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін:
Навчального закладу: 21008, м. Вінниця, вул.Сонячна, 3, тел. 57-45-49, факс.43-80-25 

Бази практики_/

Підписи та печатки:

та ініціали)

Відділ дуальної освіти, практичного 
навчашз^кта працевлаштування

2023 року

Юридичний відділ



УГОДА ХчМ

місто Вінниця
на проведення практики студентів університету 

0 <*■ ” __________ 2023 р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Вінницький національний аграрний 
університет (повне найменування навчального закладу)

(далі -  заклад вищої освіти), в особі ректора Мазура Віктора Анатолійовича
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі (статуту__________________________________________________
(статут або доручення)

і, з другої сторони, "_____
(назва підприємства, організації, установи) "  -

(далі -  база практики), в особі _____________________________
_л _ ( Ж

що діє на підставі

прізвище та ініціали)

СУ ______

(статут підприємства розпорядження, доручення) 

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:

1. База практики зобов'язується:
1.1. Прийняти студентів для проходження виробничої практики ца безоплатній основі 
згідно з календарним планом:

№
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності
Курс Вид практики

Кількість
студентів

Строки практики
початок закінчення

3 ^  ■ ї& '& ь ї

.

1.2. Надіслати до закладу вищої освіти повідомлення встановленого зразка про 
прибуття на практику студента (ів).

1.3. Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього 
керівництва практикою.

1.4. Створити необхідні умови для використання студентами програм практики, не 
допускати використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики 
та майбутній спеціальності.

1.5. Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому міст. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі 
потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці. Забезпечите



спецодягом, запобіжними засобами, лікувально-профілактичним обслуговуванням за 
нормами, встановленими для штатних працівників.

1.6. Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7. Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
заклад вищої освіти.

1.8. Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента- 
практиканта, в котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.
Додаткові умови

2. Заклад вищої освіти зобов'язується:
2.1.3а два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2.Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3.Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики. ф

2.4.Не розголошувати та не розповсюджувати отриману інформацію про діяльність 
підприємства шляхом знищення курсових, дипломних робіт та звітів у встановленому 
порядку

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо 

організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2. Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у

встановленому порядку. [
3.3. У года набуває сили після її підписання сторонами і діє 3 роки.
3.4. Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і вищому 

навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін:
Навчального закладу: 21008. м. Вінниця. вул.Сонячна, 3. тел. 57-45-49. факс.43-80-25

Бази практики <?
/З //с/сс  ̂ .

Підписи та печатки:

Відділ дуальної освіти, практичного 
наїшйння та працевлаштування

База практики:

2023 року

Юридичний відділ



УГОДА ^
на проведення практики студентів університету 

місто Вінниця “ /  £  ” ______ ___________2023 р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Вінницький національний аграрний
університет (повне найменування навчального закладу)

в*

(далі -  заклад вищої освіти), в особі ректора Мазура Віктора Анатолійовича
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі (статуту______________________________________
(статут або доручення)

і, з другої сторони, г  £ / ї ї Х у/
(назва*підпрі<ємства, організації,'установи)

(далі -  база практики), в особі ?/
' (ПАРО ПО(посада,

прізвище та ініціали)

що діє на підставі

(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:

1. База практики зобов'язується:
1.1. Прийняти студентів для проходження виробничої практики ца безоплатній основі 
згідно з календарним планом:

№
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності
Курс Вид практики

Кількість
студентів

Строки практики
початок закінчення

1 204 «Технологія 
виробництва і переробки 
продукції твринництва»

5 Виробнича /
Згідно графіка 

навчального процесу

1.2. Надіслати до закладу вищої освіти повідомлення встановленого зразка про 
прибуття на практику студента (ів).

1.3. Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього 
керівництва практикою.

1.4. Створити необхідні умови для використання студентами програм практики, не 
д о т е  кати використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики 
та майбутній спеціальності.

1.5. Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі



потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці. Забезпечити 
спецодягом, запобіжними засобами, лікувально-профілактичним обслуговуванням за 
нормами, встановленими для штатних працівників.

1.6. Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7. Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
заклад вищої освіти.

1.8. Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента- 
практиканта, в котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.
Додаткові умови

2. Заклад вищої освіти зобов'язується:
2.1.3а два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програм) 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2.Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3.Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішньог о 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

2.4.Не розголошувати та не розповсюджувати отриману інформацію про діяльніств 
підприємства шляхом знищення курсових, дипломних робіт та звітів у встановленом} 
порядку

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо 

організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2. Всі суперечки, що виникають мдж сторонами за цією угодою, вирішуються у

встановленому порядку. 1
3.3. У года набуває сили після її підписання сторонами і діє 3 роки.
3.4. Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і вищому 

навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін:
Навчального закладу: 21008, м. Вінниця. вул.Сонячна, 3. тел. 57-45-49, факс.43-80-25 

Бази практики pJc/ A  - /f _____

Підписи та печатки:

цл дуальної освіти, практичного 
щиня та працевлаштування

Юридичний відділ



УГОДА У УІ

місто Вінниця
на проведення практики студентів університету

“ ”  С? ^ _____________ 2 0 2  р .

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Вінницький національний аграрний
університет (повне найменування навчального закладу)

* %

(далі -  заклад вищої освіти), в особі ректора Мазура Віктора Анатолійовича
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі (статуту__________________________________________________
(статут або доручення)

і, з другої сторони, / т  ,уі- /СЮ/
(назва підпрйєіуства, організації, установи)

(далі -  база практики), в особі гйс/Р/Х
^  у  (посада,

/ прі звище та ініціали)

що діє на підставі С о с ^ у ї л ^ у ^ у ___________________________

М

(статут підприємства, розпорядження, доручення) 

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:

1. База практики зобов'язується:
1.1. Прийняти студентів для проходження виробничої практики на безоплатній основі 
згідно з календарним планом:

№
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності
Курс Вид практики

Кількість
студентів

Строки практики
початок закінчення

1.

204 «Технологія 
виробництва і переробки 
продукції тваринництва»

3 виробнича Згідно графіка 
навчального процесу

1.2. Надіслати до закладу вищої освіти повідомлення встановленого зразка про 
прибуття на практику студента (ів).

1.3. Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього 
керівництва практикою.

1.4. Створити необхідні умови для використання студентами програм практики, не 
допускати використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики 
та майбутній спеціальності.

1.5. Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі 
потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці. Забезпечити



спецодягом, запобіжними засобами, лікувально-профілактичним обслуговуванням за 
нормами, встановленими для штатних працівників.

1.6. Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7. Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
заклад вищої освіти.

1.8. Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента- 
практиканта, в котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.
Додаткові умови

2. Заклад вищої освіти зобов'язується:
2.1.3а два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2.Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3.Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

2.4.Не розголошувати та не розповсюджувати отриману інформацію про діяльність 
підприємства шляхом знищення курсових, дипломних робіт та звітів у встановленому 
порядку

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо 

організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2. Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3. У года набуває сили після її підписання сторонами і діє 3 роки.
3.4. Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і вищому 

навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін:
Навчального закладу: 21008, м. Вінниця, вул.Сонячна, 3, тел. 57-45-49, факс.43-80-25 

Бази практики С  -У,___________________

Підписи та печатки:

Відділ дуальної освіти, практичного 
навчання та працевлаштування

Юридичний щдціл



УГОДА №/ V  I
на проведення практики студентів університету 

місто Вінниця “  / 3  ” _______ _____________ 202-?__ р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Вінницький національний аграрний
університет (повне найменування навчального закладу)

*
(далі -  заклад вищої освіти), в особі ректора Мазура Віктора Анатолійовича

(посада, прізвище та ініціали)
що діє на підставі (статуту___________________________________________________________

(статут або доручення) ( ,

і, з другої сторони,
(назва підприємства, організації, установи)

(далі -  база практики), в особі [H)a(Q С/с іС  т

К , и и > г Г 5 р  є » ■? С> по бч т
г т і о п ш т і о  то і и і н і о п т Л  '

що діє на підставі

прізвище та ініціали)

Сі ї  і) / іу ї 1 ‘ с «

(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:

1. База практики зобов'язується:
1.1. Прийняти студентів для проходження виробничої практики на безоплатній основі 
згідно з календарним планом:

№
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності
Курс Вид практики

Кількість
студентів

Строки практики
початок закінчення

1.
204 «Технологія 

виробництва і переробки 
продукції тваринництва»

виробнича У Згідно графіка 
навчального процесу

•

1.2. Надіслати до закладу вищоіТ освіти повідомлення встановленого зразка про 
прибуття на практику студента (ів). £

1.3. Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього 
керівництва практикою.

1.4. Створити необхідні умови для використання студентами програм практики, не 
допускати використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики 
та майбутній спеціальності.

1.5. Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі 
потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці. Забезпечити



спецодягом, запобіжними засобами, лікувально-профілактичним обслуговуванням за 
нормами, встановленими для штатних працівників.

1.6. Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7. Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
заклад вищої освіти.

1.8. Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента- 
практиканта, в котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.
Додаткові умови

2. Заклад вищої освіти зобов'язується:
2.1.3а два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2.Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3.Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

2.4.Не розголошувати та не розповсюджувати отриману інформацію про діяльність 
підприємства шляхом знищення курсових, дипломних робіт та звітів у встановленому 
порядку

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо 

організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2. Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3. У года набуває сили після її підписання сторонами і діє 3 роки.
3.4. Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і вищому 

навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін:
Навчального закладу: 21008, м. Вінниця. вул.Сонячна, 3, тел. 57-45-49. факс.43-80-25

Юридичний відділ



УГОДА № М Ч - 1 4 ?
на проведення практики студентів університету 

місто Вінниця “ Л -  ” С/\____________2024 р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Вінницький національний аграрний 
університет (повне найменування навчального закладу)

(далі -  заклад вищої освіти), в особі ректора Мазура Віктора Анатолійовича
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі (статуту

що діє на підставі

(статут підприємства, розпорядження, доручення) 

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:

1. База практики зобов'язується: • ■
1.1. Прийняти студентів для проходження виробничої практики на безоплатній основі 
згідно з календарним планом:

№
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності
Курс Вид практики

Кількість
студентів

Строки практики
початок закінчення

204 Технологія 
виробництва і переробки 
продукції тваринництва 5

Виробнича
практика & иш 26.01

1.2. Надіслати до закладу вищої освіти повідомлення встановленого зразка про 
прибуття на практику студента (ів).

1.3. Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього 
керівництва практикою.

1.4. Створити необхідні умови для використання студентами програм практики, не 
допускати використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики 
та майбутній спеціальності.

1.5. Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі 
потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці. Забезпечити 
спецодягом, запобіжними засобами, лікувально-профілактичним обслуговуванням за 
нормами, встановленими для штатних працівників.



1.6. Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7. Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
заклад вищої освіти. ,

1.8. Після закінчення практики дати характеристик^ на кожного студента- 
практиканта, в котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.
Додаткові умови

2. Заклад вищої освіти зобов'язується:
2.1.3а два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2.Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3.Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

2.4.Не розголошувати та не розповсюджувати отриману інформацію про діяльність 
підприємства шляхом знищення курсових, дипломних робіт та звітів у встановленому 
порядку

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо 

організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2. Всі суперечки, що виникаїоть між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3. У года набуває сили після її підписання сторонами і діє 3 роки.
3.4. Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і вищому 

навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін:

навчариЯ' та працевлаштування

Юридичний відділ.
1



УГОДА №  ̂.рг/т
на проведення практики студентів університету 

місто Вінниця “ /З -' ” ________  ̂ ______ 2023 р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Вінницький національний аграрний 
університет (повне найменування навчального закладу)

(далі -  заклад вищої освіти), в особі ректора Мазура Віктора Анатолійовича
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі (статуту___________________________________________
(статут або доручення)

і, з другої сторони,
(назва підприємства, організації, установи)

(далі -  база практики), в особі __________________________
'  (посада

(/і-
^  п п п рпрізвище та ініціали)

що діє на підставі (^ /77 С ї

(статут підприємства, розпорядження, доручення) 

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:

1. База практики зобов'язується:
1.1. Прийняти студентів для проходження виробничої практики на безоплатній основі 
згідно з календарним планом:

№
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності
Курс Вид практики

Кількість
студентів

Строки практики
початок закінчення

2 0 4  У /с е о е и я ^ О 'й Я 6 ' 1 £ гя  в£~&; /я.оїг
і /

мг/и/ьо*}*#* пґю&л
16І/С ґпіїгі/ш'-сДїц/ ЇО,/

1.2. Надіслати до закладу вищої освіти повідомлення встановленого зразка про 
прибуття на практику сту дента (ів).

1.3. Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього 
керівництва практикою.

1.4. Створити необхідні умови для використання студентами програм практики, не 
допускати використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики 
та майбутній спеціальності.

1.5. Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі



потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці. Забезпечити 
спецодягом, запобіжними засобами, лікувально-профілактичним обслуговуванням за 
нормами, встановленими для штатних працівників.

1.6. Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7. Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
заклад вищої освіти.

1.8. Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента- 
практиканта, в котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.
Додаткові умови

2. Заклад вищої освіти зобов'язується:
2.1.3а два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2.Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3.Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадки^ 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

2.4.Не розголошувати та не розповсюджувати отриману інформацію про діяльність 
підприємства шляхом знищення курсових, дипломних робіт та звітів у встановленому 
порядку

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо 

організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2. Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3. Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє 3 роки.
3.4. Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і вищому 

навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін:
Навчального закладу: 21008, м. Вінниця, вул.Сонячна. З, тел. 57-45-49, факс.43-80-25 ^

oSj. /г  - / ^ _____________________актики <Бази пр
С •J b O c sU t і&7ZCL , 7 Y

Підписи та печатки:

ИЩОІ ОСВІТИ

2023 року

Відділ дуальної освіти, практичного 
навчгщйя та працевлаштування

У  ̂  У

Я Я
та ініціали)

2023 року



УГОДА
на проведення здобувачів вищої освіти університету 

місто Вінниця “ ” ________/2^____________20 ^  р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Вінницький національний аграрний 
університет (повне найменування навчального закладу)

(далі -  заклад вищої освіти), в особі ректора Мазура Віктора Анатолійовича
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі (_______________ Статуту___________________________
(статут або доручення)

і, з другої сторони, _______________________
4 (назва підприємства, організації, установи)

(далі -  база практики), в особі СіСсЦск7 ^ / 1  с^и
V  '  ' 'посада.

прізвище та ініціали)

що діє на підставі

(статут підприємства, розпорядження, доручення) 

уклали між собою цю угоду йа проведення практики студентів:

1. База практики зобов'язується:
1.1. Прийняти студентів для проходження виробничої практики на безоплатній основі 
згідно з календарним планом: і

№
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності
Курс Вид практики

Кількість
студентів

Строки практики
початок закінчення

/ « Ш1 і
✓ Ь Ц я Ь и ц и ф « - - 1 ' ї и і М к ггі/ібШЇСо
м !р р ? д \ш - іїМ » -М&офінмиімт. /

1
1.2. Надіслати до закладу вищої освіти повідомлення встановленого зразка прі 

прибуття на практику здобувана (ів).
1.3. Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосередньою 

керівництва практикою.
1.4. Створити необхідні умови для використання здобувачами програм практики, н 

допускати використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практик 
та майбутній спеціальності.

1.5. Забезпечити здобувачам умови безпечної роботи на кожному робочому місц 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У ра: 
потреби навчати здобувані в-практиканті в безпечних методів праці. Забезпеч ит 
спецодягом, запобіжними засобами, лікувально-профілактичним обслуговуванням з 
нормами, встановленими для штатних працівників.



1.6. Надати здобувачам-практикантам і керівникам практики від закладу вищої 
освіти можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7. Забезпечити облік виходу на роботу здобувачів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
заклад вищої освіти.

1.8. Після закінчення практики дати характеристику на кожного здобувача- 
практиканта, в котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.

Додаткові умови
2. Заклад вищої освіти зобов'язується:
2.1.3а два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список здобувачів, які направляються на 
практику.

2.2. Призначити керівниками практики кваліфікованих науково-педагогічних 
працівників.

2.3.Забезпечити додержання здобувачами трудової дисципліни і правил внутрішнього 
розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися зі здобувачами під час проходження практики.

2.4.Не розголошувати та не розповсюджувати отриману інформацію про діяльність 
підприємства шляхом знищення курсових, дипломних робіт та звітів у встановленому 
порядку

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо 

організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2. Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у

встановленому порядку. <
3.3. Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє 5 років.
3.4. Угода складена у двох примірниках: по одному- базі практики і закладу вищої 

освіти.

4. Місцезнаходження сторін:
Навчального закладу: 21008. м. Вінниця, вул.Сонячна, 3. тел. 57-45-49, факс.43-80-25

Підписи та печатки:

навчання та працевлаштування

Юридичний відділ



УГОДА
на проведення практики студентів університету 

місто Вінниця “  ̂^  ^ __________ 2024 р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Вінницький національний аграрний 
університет (повне найменування навчального закладу)

(далі -  заклад вищої освіти), в особі ректора Мазура Віктора Анатолійовича

що діє на підставі 

і, з другої сторони,

(посада, прізвище та ініціали)
(статуту__________________________________

(статут або доручення)

дхкзс'' 9 у к * * __________________________

(назва підприємства, організації, установи)

(далі -  база практики), в особі
(посада, прізвище (а  ініціали)

що діє на підставі
(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:

1. База практики зобов'язується:
1.1. Прийняти студентів для проходження виробничої практики на безоплатній основі

№
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності

•

Курс Вид практики
Кількість
студентів

Строки практики
початок закінчення

-/
204 Технологія 

виробництва і переробки 
продукції тваринництва

5 Виробнича
практика А

1.2. Надіслати до закладу вищої освіти повідомлення встановленого зразка про 
прибуття на практику студента (ів).

1.3. Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього 
керівництва практикою.

1.4. Створити необхідні умови для використання студентами програм практики, не 
допускати використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики 
та майбутній спеціальності.

1.5. Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі 
потреби навчати студенггів-практикантів безпечних методів праці. Забезпечити 
спецодягом, запобіжними засобами, лікувально-профілактичним обслуговуванням за 
нормами, встановленими для штатних працівників.

1.6. Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7. Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
заклад вищої освіти.



1.8. Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента- 
практиканта, в котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.
Додаткові умови

2. Заклад вищої освіти зобов'язується:
2.1.3а два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2. Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3. Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

2.4. Не розголошувати та не розповсюджувати отриману інформацію про діяльність 
підприємства шляхом знищення курсових, дипломних робіт та звітів у встановленому 
порядку

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо 

організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2. Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3. Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє 3 роки.
3.4. Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і вищому 

навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін: *
Навчального закладу: 21008, м. Вінниця. вул.Сонячна, 3, тел. 57-45-49, факс.43-80-25

Підписи та печатки:

Заклад вищої освіти 
Ректор

(підпис' ^ різвшце та ініціали)

2024 року

База

^ / схулх1 Р.г'
(підпис) (прізвище та ініціали)

М.П. «З  Е » 2024 року

Відділ дуальної освіти, практичного 
навчання та працевлаштування







УГОДА № '  П А
на проведення практики студентів університету 

місто Вінниця __________2024 р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Вінницький національний аграрний 
університет (повне найменування навчального закладу)

(далі -  заклад вищої освіти), в особі ректора Мазура Віктора Анатолійовича

що діє на підставі 

і, з другої сторони,

(посада, прізвище та ініціали)
(статуту__________________________________

(статут або доручення)

Ґ / МЬр зб?0/лиеЛ /у
(назва підприємб^гва, організації, установи)

(далі -  база практики), в особі
0  Л 7(посада, . .

пі/усекм. Убал■ о
прізвище та ініціали)

що діє на підставі

(статут підприємства, розпорядження, доручення) 

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:

1. База практики зобов'язується:
1.1. Прийняти студентів для проходження виробничої практики на безоплатній основі 
згідно з календарним планом:

№
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності
Курс Вид практики

Кількість
студентів

Строки практики
початок закінчення

204 Технологія 
виробництва і переробки 
продукції тваринництва 5

Виробнича
практика Эи

1 Оииёшх
л .

1.2. Надіслати до закладу вищої освіти повідомлення встановленого зразка про 
прибуття на практику студента (ів).

1.3. Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього 
керівництва практикою.

1.4. Створити необхідні умови для використання студентами програм практики, не 
допускати використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практики 
та майбутній спеціальності.

1.5. Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці. 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У разі 
потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці. Забезпечити 
спецодягом, запобіжними засобами, лікувально-профілактичним обслуговуванням за 
нормами, встановленими для штатних працівників.



1.6. Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7. Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
заклад вищої освіти.

1.8. Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента- 
практиканта, в котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.
Додаткові умови

2. Заклад вищої освіти зобов'язується:
2.1.3а два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2.Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3.Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

2.4.Не розголошувати та не розповсюджувати отриману інформацію про діяльність 
підприємства шляхом знищення курсових, дипломних робіт та звітів у встановленому 
порядку

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо 

організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2. Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3. У года набуває сили після її підписання сторонами і діє 3 роки.
3.4. Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і вищому

навчальному закладу. *

4. Місцезнаходження сторін:
Навчального закладу: 21008, м. Вінниця, вул.Сонячна, З, тел. 57-45-49, факс.43-80-25

Бази практики , / / (У.

Підписи та печатки:



УГОДА № а р і ї  ~дз
на проведення практики студентів університету 

місто Вінниця “ Л Х -  ” __________________2023 р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Вінницький національний агр< 
університет (повне найменування навчального закладу)

(далі -  заклад вищої освіти), в особі ректора Мазура Віктора Анатолійовича

що діє на підставі 

і, з другої сторони,

(статуту
(посада, прізвище та ініціали)

(назва підприємства, організації, установи)

(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:

1. База практики зобов'язується:
1.1. Прийняти студентів для проходження виробничої практики на безоплатній ос 
згідно з календарним планом:
| № 

з/п
Шифр і назва 

напряму підготовки, 
спеціальності

Курс Вид практики
Кількість
студентів

Строки практики
початок закінченні

•
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'..2. Надіслати до закладу вищої освіти повідомлення встановленого зразк 
приб\ття на практику студента (ів).

'..З Пр;оначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосере,! 
керівництва практикою.

: Створ,ггн необхідні умови для використання студентами програм практи 
допускати використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі пра 
та майбутній спеціальності.

1.5. Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці.



потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці. Забезпечити 
спецодягом, запобіжними засобами, лікувально-профілактичним обслуговуванням за 
нормами, встановленими для штатних працівників.

1.6. Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального закладу 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7. Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
заклад вищої освіти.

1.8. Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента- 
практиканта, в котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.
Додаткові умови

2. Заклад вищої освіти зобов'язується:
2.1.3а два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2.Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3.Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадкі^ 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики. ™

2.4.Не розголошувати та не розповсюджувати отриману інформацію про діяльність 
підприємства шляхом знищення курсових, дипломних робіт та звітів у встановленом> 
порядку

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов'язків щодо 

організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2. Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються >

встановленому порядку. 1
3.3. У года набуває сили після її підписання сторонами і діє 3 роки.
3.4. Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і вишом> 

навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін:
Навчального закладу: 21008. м. Вінниця, вул.Сонячна, 3, тел. 57-45-49, факс.43-80-25

Відділ дуальної освіти, практичного 
навчанняутіГ працевлаштуваннянавчанюита

Юриличний відділ











УГОДА
на проведення практики студентів університету 

місто Вінниця “ ГГ ” _________ 202#  р.

Ми, що нижче підписалися, з однієї сторони Вінницький національний аграрний 
університет (повне найменування навчального закладу)

(далі -  заклад вищої освіти), в особі ректора Мазура Віктора Анатолійовича
(посада, прізвище та ініціали)

що діє на підставі (статуту__________________________________________________

і, з другої сторони,
(статут або доручення)

°РР. - У '
іриєм(назва підприємства, організації, установи)

(далі -  база практики), в особі ^

/ і  Д п  (посада,

що діє на підставі

прізвище та ініціали)

&  ( /  V '

(статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою цю угоду на проведення практики студентів:

1. База практики зобов'язується:
1.1. Прийняти студентів для проходження виробничої практики -на безоплатній основі 
згідно з календарним планом:

.№
з/п

Шифр і назва 
напряму підготовки, 

спеціальності
Курс Вид практики

Кількість
студентів

Строки практики
початок закінчення

1.
204 «Технологія 

виробництва і переробки 
продукції тваринництва»

2 виробнича 2
Згідно графіка 

навчального процесу

1.2. Надіслати до закладу вищої освіти повідомлення встановленого зразка про 
прибуття на практику студента (ів).

1.3. Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього 
керівництва практикою.

1.4. Створити необхідні умови для використання студентами програм практики, не 
допускати використання їх на посадах та роботах, що не відповідають програмі практик* 
та майбутній спеціальності.

1.5. Забезпечити студентам умови безпечної роботи на кожному робочому місці 
Проводити обов'язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на робочому місці. У раз 
потреби навчати студентів-практикантів безпечних методів праці. Забезпечите



спецодягом, запобіжними засобами, лікувально-профілактичним обслуговуванням за 
нормами, встановленими для штатних працівників.

1.6. Надати студентам-практикантам і керівникам практики від навчального заклад> 
можливість користуватись лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками 
технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7. Забезпечити облік виходу на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення 
трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти 
заклад вищої освіти.

1.8. Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента- 
практиканта, в котрій відобразити якості підготовленого ним звіту.
Додаткові умови

2. Заклад вищої освіти зобов'язується:
2.1.3а два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму 

практики, а не пізніше ніж за тиждень - список студентів, які направляються на практику.
2.2. Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів.
2.3.Забезпечити додержання студентами трудової дисципліни і правил внутрішнього 

розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, 
якщо вони сталися з студентами під час проходження практики.

2.4.Не розголошувати та не розповсюджувати отриману інформацію про діяльність 
підприємства шляхом знищення курсових, дипломних робіт та звітів у встановленому 
порядку

3. Відповідальність сторін за невиконання угоди.
3.1. Сторони відповідають* за невиконання покладених на них обов'язків щодо 

організації і проведення практики згідно з законодавством про працю України.
3.2. Всі суперечки, що виникають між сторонами за цією угодою, вирішуються у 

встановленому порядку.
3.3. Угода набуває сили після її підписання сторонами і діє 3 роки.
3.4. Угода складена у двох примірниках: по одному - базі практики і вищому 

навчальному закладу.

4. Місцезнаходження сторін:
Навчального закладу: 21008. м. Вінниця, вул.Сонячна, 3, тел. 57-45-49. факс.43-80-25 

Бази практики А  Схи /о<5ЛгІиоиЛ~-________

Підписи та печатки:

М.П.« »

Заклад вищої освіти

202 року

Відділ дуальної освіти, практичного 
навчання та працевлаштування

Юридичний відділ






