


 

І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Апеляційна комісія є функціональним підрозділом Приймальної             

комісії Вінницького національного аграрного університету.  

1.2. Апеляційна комісія утворюється для розгляду апеляцій вступників. 

Головою апеляційної комісії призначається проректор з науково-педагогічної  

та навчальної роботи Вінницького національного аграрного університету, 

який не є членом предметних або  фахових атестаційних комісій. При прийомі 

на навчання на основі повної загальної середньої освіти склад апеляційної ко-

місії формується з числа вчителів системи загальної середньої освіти регіону, 

які не є членами предметної екзаменаційної комісії, комісії для проведення 

співбесід університету.  

При прийомі на навчання на основі раніше здобутих ступенів бакалавра, 

фахового молодшого бакалавра, молодшого бакалавра, бакалавра, магістра, 

освітньо-кваліфікаційних рівнів молодшого спеціаліста, спеціаліста склад апе-

ляційної комісії формується з числа провідних науково-педагогічних (педаго-

гічних) працівників  університету та закладів вищої освіти і наукових установ 

України. 

При прийомі на навчання до аспірантури на основі ступеня магістра 

(освітньо-кваліфікаційного рівня спеціаліста) склад апеляційної комісії фор-

мується з числа провідних науково педагогічних працівників університету та 

вищих навчальних закладів та наукових установ України. 

Порядок роботи апеляційної комісії затверджується ректором Вінниць-

кого національного аграрного університету. Наказ про затвердження складу 

апеляційної комісії підписується ректором університету не пізніше 01 березня. 

До складу апеляційної комісії не можуть входити особи, діти яких вступають 

до Вінницького національного аграрного університету у поточному році. 

1.3. Персональний склад апеляційної комісії та зміни до нього затверджу-

ється наказом ректора університету. 

1.4. Членами апеляційної комісії є вчителі системи загальної середньої 

освіти області, рекомендовані Департаментом освіти і науки Вінницької обла-

сної державної адміністрації. 

1.5. Оплата праці вчителів, членів апеляційної комісії, здійснюється згід-



но норм погодинної оплати праці, за фактично відпрацьований час відповідно 

до затверджених нормативно-правових актів. 

 

ІІ. ПОРЯДОК РОБОТИ АПЕЛЯЦІЙНОЇ КОМІСІЇ 

 

2.1. Апеляція вступника щодо екзаменаційної оцінки (кількості балів), 

отриманої на вступному іспиті в університеті (далі – апеляція), повинна пода-

ватись особисто вступником не пізніше наступного робочого дня після оголо-

шення екзаменаційної оцінки. 

2.2. Апеляція розглядається не пізніше наступного дня після її подання у 

присутності вступника. 

2.3. Додаткове опитування вступників при розгляді апеляцій не допуска-

ється. 

2.4. Порядок подання і розгляду апеляції повинен бути оприлюднений та 

доведений до відома вступників не пізніше ніж за 7 днів до початку вступних 

випробувань. 

2.5. Рішення апеляційної комісії фіксується в журналі засідань апеляційної 

комісії. 

2.6. У випадку зміни оцінки, виставленої екзаменатором, вона засвідчу-

ється підписами голови та членів апеляційної комісії. 

2.7. В разі користування вступником під час випробування сторонніми 

джерелами інформації (в тому числі підказування), він відсторонюється від 

участі у випробуваннях, апеляція з питань відсторонення від випробувань не 

розглядається. 

 

 

Відповідальний секретар 
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