


Відбіркові комісії утворюються для прийому документів, оформлення 

особових справ вступників, а також для виконання інших функцій покладених 

на них Приймальною комісією.  

 

І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Відбіркові комісії є функціональним підрозділом Приймальної 

комісії Вінницького національного аграрного університету. 

1.2. Наказ про затвердження складу відбіркових комісій підписується 

ректором університету не пізніше 01 березня. 

1.3. Склад відбіркових комісій: 

– голова комісії –декан факультету; 

– члени комісії – науково-педагогічні (педагогічні) працівники та 

навчально-допоміжний персонал університету, кількість яких встановлюється 

виходячи з потреби відбіркової комісії. 

 

ІІ. ПОРЯДОК РОБОТИ ВІДБІРКОВИХ КОМІСІЙ 

2.1. Голова відбіркової комісії щорічно складає і подає на 

затвердження голові Приймальної комісії всі необхідні матеріали. Тексти 

всіх матеріалів затверджуються Головою Приймальної комісії. 

2.2. За умови великих обсягів прийому на навчання на факультетах 

можуть створюватись декілька відбіркових комісій, які працюють під 

керівництвом Приймальної комісії університету.  

2.3. За необхідності можуть створюватися виїзні відбіркові комісії, 

порядок роботи яких встановлюється Приймальною комісією університету. 

 

ІІІ. ВИМОГИ 

ДО ЧЛЕНІВ ВІДБІРКОВИХ КОМІСІЙ 
 

 

Члени відбіркової комісії підпорядковується відповідальному секретарю 

Приймальної комісії та його заступникам. 

Члени відбіркової комісії під час прийому документів керуються 



Правилами прийому до Вінницького національного аграрного університету. 

Члени відбіркової комісії  зобов’язані: 

1. Дотримуватися розпорядку роботи приймальної комісії. 

2. Вчасно виконувати вказівки відповідального секретаря або його 

заступників. 

3. У разі виникнення спірних питань щодо прийому документів, завжди 

вирішувати ці питання на рівні відповідального секретаря або його 

заступників. 

4. Грамотно і охайно вести документацію, що стосується прийому 

документів. 

5. Відповідально ставитися до своїх обов’язків, проявляти толерантність 

і коректність у роботі з абітурієнтами. 

6. Надавати кваліфіковану консультацію по прийому документів до 

університету. 

7. Вивчити Правила прийому до Вінницького національного аграрного 

університету (з подальшим складанням заліку відповідальному секретареві 

Приймальної комісії або його заступникам). 

Члени відбіркової комісії несуть персональну відповідальність за роботу 

з документацією, обробкою персональних даних абітурієнта та розголошення 

інформації, що стосується роботи приймальної комісії. 

 


